MS al RM
Directia generala asistentd medicald si sociald
al Consiliului Municipal Chisindu
IMSP SCM »"SFANTA TREIME?”

Str. A. Russo, 11, MD — 2068, mun. Chigindu
Tel/fax.: 022 44 11 85, e-mail: scm.sf.treime@ms.md

Cu privire la organizarea concursului pentru ocuparea
Junctiilor vacante a conducdtorilor de subdiviziuni

in temeiul prevederilor art. 56 alin (1) din Codul Muncii al Republicii Moldova cu modificirile
si completarile ulterioare, ordinului Ministrului Sanatatii al RM nr.245 din 16 martie 2022 ,,Cu
privire la aprobarea Regulamentului privind angajarea prin concurs a conducitorilor de
subdiviziuni in cadrul prestatorilor publici de servicii medicale”, in scopul suplinirii functiilor
vacante g§i asigurare a accesului egal al candidatilor tindnd cont de calificarea profesionald si
experienta in domeniu, IMSP SCMS anunti initierea procedurii de ocupare prin concurs a
functiilor vacante, in conformitate cu Regulamentul de organizare si functionare a IMSP SCMS,

aprobat prin Ordinul MS nr. 520 din 12 iunie 2023,
ORDON :

1. Se anuntd concurs pentru ocuparea functiilor vacante (Anexa nr 1):
Sef bloc operatii (perioadd nedeterminati);
Sef Sectie nefrologie, toxicologie si hemodializi (perioadd nedeterminati);
Sef chirurgie colorectald (perioadd nedeterminati)

2. Seful Sectiei resurse umane :
a) va asigura plasarea anuntului prin intermediul mijloacelor de informare in masa si
plasare pe avizierul institutiei, pagina web a institutiei;
b) va receptiona dosarele candidatilor in termen de 15 de zile din data publicarii pe
pagina web a institutiei;

3. Controlul executdrii prezentului ordin se atribuie Sectiei resurse umane.

Director Oleg CRUDU

Ex. I. Rosca




Anexanr.1

ANUNT

cu privire la initierea concursului privind ocuparea

functiilor vacante de personal medical cu studii superioare
in cadrul IMSP Spitalul Clinic al Ministerului S#n#ta#tii

In temeiul prevederilor art. 56 alin (1) din Codul Muncii al Republicii Moldova cu modificérile §i completirile
ulterioare, ordinului Ministrului S#n#tétii al RM nr.245 din 16 martie 2022 ,,Cu privire la aprobarea Regulamentului
privind angajarea prin concurs a conducétorilor de subdiviziuni in cadrul prestatorilor publici de servicii medicale”,
in scopul suplinirii functiilor vacante i asigurare a accesului egal al candidatilor tindnd cont de calificarea profesionali
si experienta in domeniu, IMSP SCMS anunt# initierea procedurii de ocupare prin concurs a functiilor vacante:

IMSP Spitalul Clinic Municipal “Sfanta Treime” cu sediul in municipiul Chigingu, str. Alecu Russo 11, anunti
initierea procedurii de ocupare prin concurs a functiei vacante:

Sef bloc operatii (perioadi nedeterminati)
Sef Sectie nefrologie, toxicologie si hemodializi (perioadi nedeterminati)
Sef chirurgie colorectalii (perioad# nedeterminati)

CERINTE GENERALE FATA DE CANDIDAT:
e  detin cetitenia Republicii Moldova;
detin cetdfenia altor state, domiciliu i permis de lucru in Republica Moldova;
cunosc limba romén4 scris §i vorbit;
sunt in capacitate deplini de exercitiu;
au starea de sénitate corespunzitoare postului pentru care candideazs, atestats pe baza adeverintei
medicale, eliberate de medicul de familie sau de institutiile abilitate;
nu au fost condamnati definitiv pentru sévérgirea unei infractiuni, incompatibild cu exercitarea functiei;
indeplinesc conditiile de studii prevézute de lege pentru postul respectiv;
indeplinesc conditiile specifice pentru ocuparea postului scos la concurs si vechime in muncé de cel putin 3
ani.
nu cade sub incidenta restrictiilor i incompatibilitatilor previzute de legislatia in vigoare.
categorie de calificare in domeniul de specialitate (preferential)
grad stiintific (preferential)

cunoasterea unei limbi striine - (preferential)

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor depune un dosar, care va cuprinde urmitoarele acte:

e  cerere de inscriere la concurs;

e  copia buletinului de identitate (Afenfie: Din copia buletinului de identitate trebuie sd fie excluse
informatiile privind: indlfimea, culoarea ochilor, grupa sanguind, situatia militard, datele privind copiii,
datele privind sotia/sotul, informatia privind participdrile la alegeri, privind starea civildg, privind
domiciliile anterioare celui existent in prezent),
copiile diplomelor de studii §i ale altor acte care atest# efectuarea unor specializiri sau
instruiri;
copie de adeverinti care s3 ateste vechimea in munci i, dupi caz, in specialitate;
declaratie pe propria raspundere c# nu are antecedente penale care s&-1 facd incompatibil cu functia pentru
care candideazi;
adeverintd medicalé care s# ateste starea de sinitate;

e curriculum vitae;

copie a certificatului de c#sétorie sau copii dup# documente care atest schimbarea numelui in cazul in care

candidatul gi-a schimbat numele;

e referintii/recomandare din partea unui specialist din cadrul Comisiei de specialitate a Ministerului Siné#t#tii
sau a unui sef de clinic in specialitatea dati;

Copiile documentelor se prezint# concomitent cu documentele in original, pentru a confirma veridicitatea lor, sau,
pot fi prezentate dup3 legalizarea lor la notar.

Modalitatea de depunere a documentelor

Personal: Dosarele vor fi depuse in Sectia resurse umane a IMSP Spitalul Clinic Municipal “Sfénta Treime”, in
zilele de luni péna vineri, de la ora 8-00 pani la ora 17-00, in afara zilelor de s&rbatoare.

Prin e-mail: ru.sf.treime@ms.md

Prin postii la adresa: mun. Chigindu, str. Alecu Russo,11

Termenul limiti de depunere a dosarului de participare la concurs este 07 ianuarie 2025 inclusiv.

Persoana de contact: Irina Rogca, sef Sectie resurse umane, tel. 022-443289




