
MS al RM
Direcfia general[ asistenf[ medicald qi soci ald,

al Consiliului Mynicipal Chiqin[u
IMSP SCM ''SFANTA TREIME''

Sh. A. Russo, 11, MD -2068,mun. Chiqinlu
TeUfax.: 0 22 44 l1 85, e-mail: scm.sf.treime@ms.md

Nr. 4 ,o/./4d{

Cu privire la organizarea concursului pentru ocuparea

funcyiilor vacante a conducdtorilor de subdiviziuni

in temeiul prevederilor art. 56 alin (l) din Codul Muncii al Republicii Moldova cu modific5rile
gi completdrile ulterioare, ordinului Ministrului Senet{ii at RM nr.245 din 16 martie 2022 ,,Cu
privire la aprobarea Regulamentului privind angajarea prin concurs a conducitorilor de
subdiviziuni in cadrul prestatorilor publici de servicii medicale", in scopul suplinirii funcfiilor
vacante qi asigurare a accesului egal al candidatilor tindnd cont de calificarea profesionald qi
experienfa in domeniu, IMSP SCMS anunle inilierea procedurii de ocupare prin concurs a
functiilor vacante, in conformitate cu Regulamentul de organizare qi functionare a IMSP SCMS,
aprobat prin Ordinul MS nr. 520 din 12 iunie 2023,

ORDON:

1. Se anunt[ concurs pentru ocuparea funcliilor vacante (Anexa nr 1):

$ef bloc operafii (perioadl nedeterminatii);

$ef Sectie nefrologie, toxicologie qi hemodializi (perioadl nedeterminati);

$ef chirurgie colorectald (perioadi nedeterminat[)

2. $eful Secliei resurse umane :

a) va asigura plasarea anunplui prin intermediul mijloacelor de informare in masd gi
plasare pe avizierul institufiei, pagina web a institufiei;

b) va receptiona dosarele candidatilor in termen de 15 de zile din data publicErii pe
pagina web a institufiei;

3. Contolul executlrii prezentului ordin se atribuie Secliei resurse umane.

Director Oleg CRUDU

Ex. I. Rogca



ANtiI{T 
Anexanr',

cu privire la inifierea concursului privind ocuparea
funcfiilor vacante de personal medical cu studii superioare

in cadrul IMSP Spitalul Clinic al Ministerului StrntrtItii

in temeiul prevederilor art. 56 alin (1) din Codul Muncii al Republicii Moldova cu modificlrile gi completirile
ulterioare, ordinului Ministrului SEnlte[ii al RM nr.245 din 16 martie 2022 ,,Cuprivire la aprobarea Regulamentului
privind angajarea prin concurs a conduc6torilor de subdiviziuni in cadrul prestatorilor publici de servicii medicale",
in scopul suplinirii frrncfiilor vacante qi asigurare a accesului egal al candidafilor findnd cont de calificarea profesional6
qi experienla in domeniu, IMSP SCMS anunt6 inifierea procedurii de ocupme prin concurs a funcfiilor vicante:

IMSP Spitalul Clinic Municipal'6Sfhnta TreimeD cu sediul in municipiul Chiqinlu, st. Alecu Russo 11 , anunt[
ini{ierea procedurii de ocupare prin concurs a funcliei vacante:

$ef bloc operafii (perioadtr nedeterminatl)
$ef Secfie nefrologie, toxicologie gi hemodializtr (perioadl nedeterminatl)
$ef chirurgie colorectaltr (perioadl nedeterminattr)

CERINTE GENERALE FATA DE CANDIDAT:
r delin cetdfenia Republicii Moldova;
. deln cetfienia altor state, domiciliu qi permis de lucru in Republica Moldova;
. cunosc limba rom6ntr scris qi vorbit;
. sunt in capacitate deplin[ de exerciliu;
. au starea de senetate corespt'rz6toare postului pentru care candideaze" atestati pe baza adeverin[ei

medicale, eliberate de medicul de familie sau de institufiile abilitate;
. nu au fost condamnali defrnitiv pentru sdvdrqirea unei infractiuni, incompatibil[ cu exercitarea funcfiei;
o indeplinesc condiliile de studii prevtrzute de lege pentru postul respectiv;
o indeplinesc condifiile specifice pentru ocuparea postului scos la concurs qi vechime ln muncd de cel pufin 3

ani.
. nu cade sub incidenta restricfiilor 9i incompatibilit{ilor prevdzute de legislafia in vigoare.
o categorie de calificare ln domeniul de specialitate (preferenlial)
o gradqtiinfific(preferenfial)
o cunoa$terea unei limbi sffiine - (preferenlial)

Pentru lnscrierea la concurs, candidafii vor depune un dosar, care va cuprinde urmtrtoarele acte:
. cerere de lnscriere la concurs;
o copia buletinului de identitate (Atenlie: Din copia buletinului de identitate trebuie sdfie accluse

informaliile privind: indlfimea, culoarea ochilor, grupa sanguind, situalia militard, datele privind copiii,
datele privind solia/solul, infornafia privind participdrile la alegeri, privind starea civil\ privind
domiciliile anterioare celui etcistent in prezent);

o copiile diplomelor de studii gi ale altor acte care atesti efectuarea unor specializdri sau
o insff.riri;
. copie de adeverinttr care sd ateste vechimea in munc6 gi, dupl caz,ln specialitate;
o declaratie pe propria rtrspundere ci nu are antecedente penale care s[-l facl incompatibil cu funcfia pentru

care candideazI;
o adeverinF medicaltr care s[ ateste staxea de strnltate;
o curriculumvitae;
o copie a certificatului de cds6torie sau copii dup[ documente care atesttr schimbarea numelui in cazul ln care

candidatul gi-a schimbat numele;
o referinF/recomandare din partea unui specialist din cadrul Comisiei de specialitate a Ministerului Sen[t[tii

sau a unui qefde clinic6 in specialitatea dati;

Copiile documentelor se prezintl concomitent cu documentele ln original, pentu a confirma veridicitatea lor, sau,
pot fi prezentate dup[ legalizarea lor la notar.

Modalitatea de depunere a documentelor
Personal: Dosarele vor fi depuse in Secfia resurse umane a IMSP Spitalul Clinic Municipal "Sfhnta Treime", tn
zilele de luni p6nd vineri, de la ora 8-00 pdn[ la ora 17-00, ln afma zilelor de strrbltoare.
Prin e'mail:
Prin pogttr la adresa: mun. Chiqin[u, sh. Alecu Russo,l l
Termenul limitl de depunere a dosarului de participare la concurs este 07 ianuarie 2025 inclusiv.

Persoana de contact Irina Roqca" qefSecfie resurse umane, tel.022-443289


